DUREE DU PARCOURS

En centre - 245 h
Parcours individualisable selon projet et niveau

00TCAM

Un parcours intensif concu pour préparer
aune carriere dans le domaine du développement web.

PUBLICS

Etudiants, salariés, demandeurs d’emploi

CONDITIONS D’ADMISSION

Tests d’entrée et entretien individuel

DELAI D’ACCES

DEV WE B & CODE 10 jours pour un financement personnel

Délai supplémentaire selon dispositif et financeur

Se doter d’une compréhension solide Vous aspirez & vous lancer dans le développement web ©

5 PRE-REQUIS
des fondamentaux du développement Le bootcamp Dev Web & Code est, spécialement 9
web tels que HTML, CSS et JavaScript. . pour offrir une immersion et une approche Posséder un ordinateur et une bonne connexion internet

: . ) Capacité d’écoute, esprit d’analyse
pratique, permettant une exploration approfondie des AT () T e

technologies, des langages de programmation et des Bunnelculbure multimediset notions DM
outils essentiels utilisés dans ce domaine dynamique. Maitrise de l'outil informatique

A Y’issue de 1a formation

Vous gerez en mesure de poursuivre votre
parcours sur les titres suivants :

CERTIFICATION
Passage d’une certification TOSA

> Développeur Web et Web mobile (niveau 5)

= Concepteur Designer UI (niveau 6), Modalités
Epreuve pratique de 1h0O0 qui vous
A vous de nouvelles opportunités professionnelles ! donnera un score de O & 1000.

4 AUTRE,

M‘iwm FINANCEMENTS POSSIBLES

301 > CPF

(D J x} A : . .
W =» Financement individuel

ECOLE DU NUMERIQUE = FNE-Formation

=> Projet de transition professionnel (ancien CIF)

=» Co-financement selon statut par Pdle Emploi, Conseils
18, rue du Fonds Pernant - 60200 Compiégne Régionaux, AGEFIPH (...)

0364218383 - contact@ascenseur301.fr
www. ascenseur301.fr

Faconneurs de talents



LEDEVELOPPEUR WEB

agssure le développement
technique d’une plate-forme

adaptée aux besoins de son
client et le suivi une fois
celle-ci préte a I’emploi.

ACCOMPAGNEMENT
& RECHERCHE D’EMPLOI

Durant le parcours, les stagiaires
devront obligatoirement
préparer les outils qui leur
permettront d’étre opérationnels
et efficaces dans leur recherche
de stage puis d’emploi :

CV, portfolio en ligne.

Nos stagiaires ont acceés
aux outils suivants:

=» Centre de ressources en ligne

=» Flux RSS de recrutements dans le
meétier

> Acces au QG numérique
de I’Ascenseur 301

COMPETENCES VISEES

HTML JAVASCRIPT

>
>
>
>

>
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Connaitre les principes élémentaires de la langue

Utiliser différents éléments HTML accompagnés de ses propriétés
Choisir les éléments HTML pertinents répondant & un besoin
Utiliser des éléments HTML avancés (tableaux, formulaires...)

Connaitre les principales caractéristiques et spécificités de la
langue

Connaitre les fonctionnalités de base et la syntaxe

Créer et manipuler des objets primitifs, des objets intégrés ou des
objets personnalisés plus complexes

Comprendre et manipuler les propriétés d’un objet
Interagir avec les composants d'une page Web (Le DOM)
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Connaitre les principes de base et les regles de priorité de la

langue INTEGRATION WEB

Appliquer une régle de style sur un élément avec différentes
méthodes

Importer du style CSS depuis une autre feuille de style

Positionner des éléments dans une page, gérer les espaces, la
taille des éléments, et du texte

Lire un fichier CSS écrit par un autre développeur et utiliser les autre développeur

regles CSS a I'intérieur d'un fichier HTML Comprendre la documentation technique d’une bibliothéque
Administrer et gérer les commentaires externe

Traduire les thémes
Traduire les extensions

Intégrer conjointement du code HTML, CSS et JavaScript
Ecrire du code CSS de personnalisation d’affichage

Ecrire du code JavaScript de dynamisation de pages Web
Résoudre un bug & I'intérieur d'un code complexe écrit par un
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Certification TOSA Développeur Web



